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Estimado colega,

Muchas gracias por su participacion en esta encuesta para
evaluar el estado de la educacion sobre clima y la salud en
las instituciones de formacion médica a nivel mundial.

Su participaciéon, independientemente de la presencia o
ausencia de educacion sobre clima y salud en su
institucion, es muy valiosa y contribuird a un indicador anual
para El Lancet Countdown en Salud y Cambio Climdatico.

Su participacion es totalmente voluntaria y sus respuestas
seran confidenciales y anénimas. El Consorcio Global de
Educacién sobre Clima y Salud recopilard y analizard los
datos de la encuesta en una plataforma segura y los volverd
andnimos antes de su publicacion. No se comunicardn los
nombres de las instituciones.

Completar la encuesta le llevard entre 5 y 15 minutos. Tenga
en cuenta que sus respuestas no se guardardn hasta
responderla por completo. Puede previsualizar la encuesta en
PDF antes de cumplimentar este formulario en el siguiente
enlace.

QUIEN DEBE RELLENAR ESTA ENCUESTA:
e Personal académico, personal docente, coordinadores de
cursos que disenan o imparten contenidos y planes de



estudio relacionados con el clima y/o la salud planetaria en
una facultad de medicina.

e Personal académico, personal docente, y/o coordinadores
de cursos que estén familiarizados con los contenidos
relacionados con el clima y/o la salud planetaria que se
imparten actualmente en la facultad de medicina.

e En ausencia de contenidos relacionados con el clima y/o
la salud planetaria, se invita a responder a cualquier personal
docente, académico o de coordinacion de un programa de
una facultad de medicina.

Si tiene alguna pregunta, pongase en contacto con Nico
Hamacher (nph2li5@cumc.columbia.edu).

1. About your institution

Seccion I: Acerca de su institucion

Al continuar, confirma que responde a esta encuesta en
nombre de una facultad de medicina.

Si responde en nombre de una escuela de salud pablica,
por favor no continde respondiendo. En su lugar, siga el
enlace que se proporciona aqui.

1.1 Nombre de la institucion (incluya el departamento si
procede)



1.2 Seleccione el pais de ubicacion de su institucion
(seleccione la ubicacion de SU campus principal si existen
multiples ubicaciones en el mundo)

v

1.3 Indique la URL/pagina web de la institucion

1.4 ¢Qué tipo de formacidon en medicina ofrece su institucion?

RV
L] po
L) mBBS

1.5 Aproximadamente, ;cudntos estudiantes estdan
matriculados actualmente en la carrera de medicina de su
institucion? (Si son mds de 10.000 estudiantes, seleccione
>10.000)

>1,500

students
o 188 375 563 750 938 1125 1313 1500

0 O




1.64Cudl es su funcién en la institucion (seleccione todas las
que correspondan) ?

] profesor/a (cualquier nivel)

[ conferencista (cualquier nivel)

) Investigador/a (cualquier nivel)

L] personal administrativo

] pecano/a o Director/a de la institucion
(] Asistencia a la Direccién

L] Director/a de curso

U Otros

1.7 Correo electronico

[Sclo les contactaremos si el equipo tiene preguntas
relacionadas con sus respuestas a la encuesta. Volveremos
a enviarle este formulario para el ciclo 2025-26. Antes de su
andlisis, los datos se procesardn como andénimos|.

1.8 ¢Su institucion ofrece educacion sobre clima y salud?

O si
O No

2. Curricula de clima y salud

2.1 ¢COmo se integra la educacion sobre clima y salud en los
planes de estudio de su institucion? (Seleccione todo lo que
corresponda)

(] OBLIGATORIA: Curso independiente



] ELECTIVA: Curso independiente

(] OBLIGATORIA Integrado en el plan de estudios bdsico

] ELECTIVA: Parte de un curso optativo del plan de estudios
[ curso/certificado en Clima y Salud

2.2 iCudndo se estableci6 inicialmente la educacion sobre
clima y salud en su institucion?

O Hace menos de un afo
O 1-5 aros

O 6-10 afos

O Mas de 10 arios

O Nolo sé

2.3 ¢COmo ha cambiado el nUmero de estudiantes en los
cursos de clima y salud de su institucion en los Ultimos 5
anos?

O Ha aumentado
O Ha disminuido
O sin cambios
O Nolo sé
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Figura 1. Marco de progresion de las competencias en clima y
salud.

Las siguientes diez afirmaciones estan relacionadas con
el grdafico de la figura 1. Se le pedird que evalle el grado en
que su institucion ofrece oportunidades educativas a
estudiantes de medicina en diez competencias clave para
profesionales de la medicing, tal y como se describen en
varios marcos, incluidas las competencias de la GCCHE
(2023), el kit de herramientas planetarias del Grupo de
Trabajo de Respuesta Adaptativa de Salud y Medio Ambiente
(HEART) de la Federacién Canadiense de Estudiantes de
Medicina (CFMS) (2021), el marco educativo de la Alianza
para la Salud Planetaria, los principios transversales de salud
planetaria de Lancet para la educaciéon en salud planetaria
(2018), la educacién para la salud planetaria del Consejo de
Escuelas de Medicina (Medicol Schools Council Education for
Sustainable Healthcare Curriculum (2022) y los dominios del
Consejo Médico Australiano (2022), entre otros.

Aunque las competencias especificas de su institucion
pueden variar, por favor alinearlas con los siguientes niveles
de competencia:



1-3: Conocimiento y comprension de los datos

En este nivel, el alumnado adquiere conocimientos bdsicos y
una clara comprension de conceptos, teorias y hechos clave.
Esta etapa se centra en la comprension y en la capacidad de
explicar o describir principios fundamentales, pero sin
aplicarlos necesariamente en escenarios practicos o
complejos.

4-7: Aplicacion y analisis

En esta franja, el alumnado van mds alld de la comprension
bdsica para aplicar sus conocimientos en contextos reales.
Pueden analizar situaciones, identificar problemas vy utilizar
sus conocimientos para resolver problemdaticas relacionadas
con clima y salud.

8-10: Liderazgo y toma de decisiones

En este nivel mas elevado, el alumnado demuestran liderazgo
en clima y salud utilizando sus conocimientos y habilidades
para planificar de forma estratégica e implementar
soluciones eficaces. Pueden dirigir equipos e impulsar el
cambio en organizaciones o comunidades.

2.4
Competencia en Clima y Salud
“Gercima P el cima
Conocimiento Aplicacion Liderazgo
Ydeloshecnos | anlisis | Toma de decisiones

Para cada una de las siguientes competencias en materia de
clima y salud, seleccione el grado en que su institucion ofrece
oportunidades educativas para estudiantes de medicina.



Conocimiento No se

y liderazgoy  aborda
comprension  Aplicaciony  toma de en la
de los hechos andlisis  decisiones curricula.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Conocimientos
fundamentales
de medicinay
capacidad de
andlisis para

identiﬁccﬁ los O
impactos del
cambio del
cambio climdatico
en la salud.

Gestidon y
prevencion de los
impactos
impactos del
cambio climdtico
en la salud
mediante una Il
atencion
centrada en el
paciente y
atencion clinica
basada en
evidencias.

Comunicacion
con pacientes y
equipos de salud

sobre los J
impactos del
cambio climdtico
en la salud.

Profesionalismo y
liderazgo para
aprovechar el rol
anico del
personal médico O
para promover la
transformacion
social y la salud
planetaria




Conocimiento NO se
y liderazgoy  aborda

comprension  Aplicaciony  toma de en la

de los hechos andlisis  decisiones curricula.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Prdctica basada
en sistemasy
pensamiento
sistémico para
abordar la
urgencia y
escala de la
salud planetaria

Investigacion
cientifica y
mejora de

calidad para

avanzar en la
investigacion
sobre la
evoluciéon de los
desafios en la
interseccion del
cambio climatico
y la salud.

Desarrollo de
ciencias de la
salud
interprofesionales
y colaboraciones
para abordar O
desafios clinicos
y de sistemas
sanitarios debido
al cambio
climatico.




Conocimiento No se

y liderazgoy  aborda
comprension  Aplicaciony  toma de en la
de los hechos andlisis  decisiones curricula.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Herramientas de
politica pdblica y
activismo para
implementar
estrategias de
mitigacion y
adaptacion para
minimizar los
impactos

ambientales del O
sistema de salud,
abordar los
fendbmenos
climdaticos y
proveer de
asistencia clinica
resiliente al
clima.

Efectos del
cambio climdtico
en determinantes
sociales y
ambientales ]
para mejorar la
la equidad social,
ambiental, y la
justicia sanitaria.

Interconexiones
entre la salud y
la naturaleza a
través de una
variedad de
paradigmas
(Una Salud,
Salud Planetqrio)

y conjuntos de O
conocimientos
(conocimientos
indigenas) .
Informar
enfoques hacia
desafios de salud
y ambiente.




2.5 ¢Se evaltan formalmente las competencias sobre clima y
salud en su plan de estudios? (pruebas, exdmenes, trabajo
en grupos, investigaciones, tesis, etc.)

O si

O No

2.6 ¢Hay alguna oferta sobre clima y salud que esté siendo
actualmente por su comité de educacion? (Seleccione todas
que corresponda)

(] OBLIGATORIA: Curso independiente
] ELECTIVA: Curso independiente

(] OBLIGATORIA: Parte del plan de estudios basico [conferencias invitadas,
seminarios, talleres, etc]

L) ELECTIVA: Parte del plan de estudios [conferencias, seminarios, talleres, etc.].
L] ELECTIVA: Parte del plan de estudios [conferencias, seminarios, talleres, etc.].
U Concentracion/ certificado en clima y salud

L) Actualmente no esta prevista ninguna oferta sobre clima y salud

2.7 Si existe, por favor indique la URL de la pagina web de su
plan de estudios sobre clima y salud.

2.8 Si hay alguien en su institucion que seria mdas adecuado
para proporcionar detalles sobre su programa de clima y
salud, indique a continuacion su nombre, cargo y direccion
de correo electronico



Nomlbre
Titulo

Correo electréonico

Block 3

Esta es la Gltima pagina de la encuesta.

Después de hacer clic en 'Siguiente’, sus respuestas se
enviaran y no podran editarse.

Powered by Qualtrics



